STATUT CARITAS DIECEZ]JI SOSNOWIECKIE]

L.dz. 60-2/2026

Art. 1.
Charakter instytucji

§ 1. Caritas Diecezji Sosnowieckiej, zwany dalej Caritas, realizuje funkcje stuzebna
dla Kosciota Sosnowieckiego poprzez konkretng forme instytucjonalns.

§ 2. Caritas sluzy pomoca w realizacji postugi pasterskiej Biskupa Sosnowieckiego
na polu charytatywnym.

§ 3. Biskup Sosnowiecki powoluje Caritas Diecezji, zatwierdza jego statut
oraz mianuje i odwoluje jego wiadze.

§ 4. Caritas posiada osobowo§¢ prawng (Dz. U, Nr 29 poz. 154 z 1989 r.) i dziala

W oparciu o przepisy prawa koscielnego, powszechnego jak i partykularnego,
przepisy prawa panstwowego oraz postanowienia niniejszego statutu.

§ 5. Siedziba Caritas jest Sosnowiec, a terenem jej dziatania Diecezja Sosnowiecka.

§ 6. Caritas moze tworzy¢ na terenie Diecezji Sosnowieckiej oraz calej Polski
jednostki organizacyjne stuzace realizacji jej celéw statutowych, z zachowaniem
przepiséw prawa koscielnego.

Art. 2,
Celeizadania

§ 1. Celem Caritas jest dziatalno§é charytatywna i humanitarna dla zrealizowania
potrzeb duchowych i materialnych czlowieka, w tym takze zdrowotnych,
sportowych, edukacyjnych i kulturalnych, wyplywajaca z ewangelicznego
przykazania mitosci i majgca na uwadze godnosé kazdej osoby ludzkiej bez wzgledu
na jej wyznanie, $wiatopoglad, narodowo$é, rase i przekonania.

§ 2. Do zadan Caritas nalezy:

1. krzewienie i ozywianie milosci milosiernej oraz systematyczna
imetodyczna formacja charytatywna,

2. prowadzenie dziatalnosci charytatywno-opiekuriczej, systematyzowanie
jef form i1 podejmowanie dzialai na rzecz szerokiego zakresu

potrzebujgcych, a w szczegdlnoéci: rodziny, dzieci, mlodziezy, samotnych —
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matek, chorych, senioréw, uzaleznionych, bezdomnych, o0s6b nie
posiadajacych srodkéw do zycia, ofiar przemocy, wiezniéw, migrantéw
i uchodzcéw, ofiar klesk zywiotowych, epidemii i zbrojnych konfliktéw,
ochrona i promocja zdrowia,

dzialania na rzecz 0séb niepelnosprawnych,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dzialalno$é na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

dzialalno$¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci,

dzialalnoé¢ wspomagajaca rozwéj wspélnot i spotecznosci lokalnych,
dzialalno$¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
wypoczynek dzieci i miodziezy,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw czlowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dzialania wspomagajace rozwoj demokracji;
ratownictwo i ochrona ludnosci,

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych
iwojen w kraju i za granica,

dzialania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartoSci
chrzeicijaiskie oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy miedzy
spoteczenstwami,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
dziatalno$¢ na rzecz mniejszoéci narodowych,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalnoéé wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé w sferze pozytku
publicznego,

pomocy Polonii i Polakom za granica,

dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

dzialalno$é na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci
prawnej spoteczeristwa,

dzialalnosci charytatywnej, polegajacej w szczegblnodci
na przekazywaniu Zywnosci osobom potrzebujacym lub prowadzeniu
zakladéw zywienia zbiorowego dla 0séb potrzebujacych. -



§ 3. Zadania Caritas realizuje w szczegdlno$ci poprzez:

1.  organizowanie wlasnych struktur terenowych,

2. systematyczng formacje i ksztalcenie pracownikéw i wolontariuszy,

3. spotkania i seminaria formacyjne, Tygodnie Milosierdzia, Dni Chorych,
»SW. Mikolaja”, Wigilii ubogich i samotnych, Oplatka, Swieconego
i innych form krzewienia miloci mitosiernej,

4. organizowanie i prowadzenie placéwek charytatywno-opiekunczych,
opiekunczo-wychowawczych, o§wiatowych, doradczych, medycznych,
zaktadéw opiekuniczo-leczniczych oraz innych wlagciwych dla realizacji
zadan Caritas,

5. grupy wolontariatu Caritas, w szczegélnoéci Szkolne Kota Caritas,

6. prowadzenie akcji promujgcych i finansujgcych  dzialalno$é
charytatywng,

7. rozne formy wypoczynku dla dzieci i milodziezy niepelmosprawnej,
dla dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych,
dla dzieci i mlodziezy polonijnej, dla 0séb starszych, ‘

8. pozyskiwanie $rodkéw finansowych na realizacje celéw statutowych
m.in. poprzez zbidrki publiczne, koncerty charytatywne, aukcje,
kiermasze, pikniki.

§ 4. Caritas realizuje swoje zadania takZe w ramach podstawowych struktur
organizacyjnych i duszpasterskich Ko§ciola partykularnego: tj. parafii, dekanatéw

§ 5. Cele statutowe realizowane sg przez Caritas w ramach koécielnej dzialalnoéci
charytatywnej oraz w ramach dzialalnosci pozytku publicznego.

§ 6. Caritas wyodrebnia koscielng dzialalno$§¢ charytatywny prowadzona
na podstawie statutu i prowadzi dla tej dziatalnosci dokumentacje umozliwiajaca
prawidtowe ustalenie wplywoéw i wydatk6w zgodnie z ustawg z dnia 17 maja 1989 r.
o stosunku Pafstwa do Ko$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej
oraz Konkordatem miedzy Stolica Apostolska a Rzeczpospolita Polsks.
Wyodrebnienia dokonuje Dyrektor Caritas.

§7. Caritas wyodrebnia organizacyjnie i rachunkowo dziatalno§é pozytku
publicznego i prowadzi dla tej dziatalnosci dokumentacje zgodng z ustawg
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.
Wyodrebnienia dokonuje Dyrektor Caritas.

§ 8. Caritas prowadzi dzialalno$§¢ pozytku publicznego jako dziatalno§é nieodplatng
polegajaca na: prowadzeniu zadan zleconych przez samorzady badZ przez strone
rzagdowg, za ktéra nie pobiera opfat:

1. restauracje i pozostale palcéwki gastronomiczne (56.1 PXD),

przygotowanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering)
i pozostala gastronomiczna dziatalnosé ushugowa (56.2 PKD),

3. Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi i dzierzawionymi
(68.2 PKD),

4. dzialalno$¢ prawnicza (69.10.Z),
5.  dzialalno$é rachunkowo-ksiegowa (69.20.Z),



12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
Podhd

wypozyczanie i dzierzawa artykutéw uzytku osobistego i domowego
(77.2 PKD),

wychowanie przedszkolne (85.1 PKD),

dzialalno§é wspomagajgca edukacje (85.6 PKD),

praktyka lekarska i dentystyczna (86.2 PKD),

pozostala dzialalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej (86.9 PKD),

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarska
(87.1 PKD),

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi (87.2 PKD),

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb w podeszltym wieku i oséb
niepemosprawnych (87.3 PKD),

pozostala pomoc spolteczna z zakwaterowaniem (87.9 PKD),

pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i 0s6b
niepelmosprawnych (88.1 PKD),

pozostala pomoc spoteczna bez zakwaterowania (88.9 PKD),

dziatalnos¢ agentéw i posrednikéw turystycznych oraz organizatoréw
turystyki (79.1 PKD),

pozaszkolne formy edukacji (85.5 PKD),

dziatalno$¢ twércza zwigzana z kultura i rozrywka (90.0 PKD),
dzialalno$¢ zwigzana ze sportem (93.1 PKD),

dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.2 PKD),

dziatalno$¢ organizacji religijnych (94.91.Z PKD).

§ 9. Caritas prowadzi dzialalno$¢ pozytku publicznego jako dzialalnoéé odplatng
polegajaca na wykonywaniu zadan nalezacych do sfery zadan publicznych,
w ramach realizacji celéw statutowych za ktéra pobiera oplaty:

1.
2.

10.

11.

12.

restauracje i pozostate palcéwki gastronomiczne (56.1 PKD),

przygotowanie Zzywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering)
ipozostata gastronomiczna dziatalnosé ustugowa (56.2 PKD),

sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.7 PKD),

dzialalno$é prawnicza (69.10.2),

dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa (69.20.Z2),

wynajem i zarzadzanie nieruchomoéciami wlasnymi i dzierzawionymi
(68.2 PKD),

dzialalno$¢ rachunkowo ksiegowa (69.20 A PKD),

wypozyczanie i dzierzawa artykuléw uzytku osobistego i domowego
(77.2 PKD),

wychowanie przedszkolne (85.1 PKD),

dziatalno$é¢ wspomagajaca edukacje (85.6 PKD),

praktyka lekarska i dentystyczna (86.2 PKD),

pozostala dziatalnoéé w zakresie opieki zdrowotnej (86.9 PKD),




13. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarska
(87.1 PKD),

14. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi (87.2 PKD),

15. pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0s6b w podesztym wieku i oséb
niepelnosprawnych (87.3 PKD),

16. pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem (87.9 PKD),

17. pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0s6b w podesztym wieku i oséb
niepelmosprawnych (88.1 PKD),

18. pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania (88.9 PKD),

19. dzialalno$é twércza zwigzana z kulturg i rozrywka (90.0 PKD),

20. dziatalno$¢ agentéw i posrednikéw turystycznych oraz organizatoréw
turystyki (79.1 PKD),

21. pozaszkolne formy edukacji (85.5 PKD),

22. dzialalno$¢ zwigzana ze sportem (93.1 PKD),

23. dziakalno$é rozrywkowa i rekreacyjna (93.2 PKD),

24. dzialalno$¢ organizacji religijnych (94.91.Z PKD).

§ 10. Dochéd z dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji
celéw statutowych Caritas.

§ 11. Caritas nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepiséw Prawa
o dzialalno$ci gospodarczej oraz art. 9 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie z 24 kwietnia 2003 r.

§ 12. Jedng z podstawowych form pracy w Caritas jest pelnienie jej przez
wolontariat jako charytatywna stuzbe w imie chrzescijariskiej mitosci bliZzniego.

§ 13. W ramach dzialalnosci Caritas zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowiazari majatkiem Caritas
w stosunku do wszelkich oséb fizycznych, w tym: pracownikéw
i czlonkéw wiladz Caritas, a takze oséb, w stosunku do ktérych
pracownicy i czlonkowie wiadz pozostajg w zwigzku makzeriskim albo
w relacji pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,
albo z ktérymi s zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku Caritas na rzecz pracownikéw lub czlonkéw
wiladz Caritas oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz wobec o0séb
trzecich, w szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywanie majgtku Caritas na rzecz pracownikéw i wiadz Caritas
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Caritas.

4. zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw,

w ktérych uczestnicza pracownicy lub czlonkowie wiadz Caritas oraz ich
bliskie osoby.




Art. 3.
Jednostki organizacyjne Caritas
Biskup Sosnowiecki

§ 1. Wladzg nadrzedng Caritas jest Biskup Sosnowiecki jako najwyzsza wladza
w Diecezji, ktéry:
1. powoluje Caritas do zycia,
nadaje statut,
dokonuje zmian w statucie,
mianuje, odwotuje i zatrudnia Dyrektora Caritas,
mianuje, odwoluje Zastepce Dyrektora Caritas,
przyjmuje i zatwierdza roczne sprawozdanie merytoryczne i finansowe,
powotuje i odwotluje cztonk6w Komisji Rewizyjnej,
rozwigzuje Caritas,
decyduje o przeznaczeniu majgtku Caritas w przypadku jej rozwiazania,
z uwzglednieniem przepiséw odrebnych,
w przypadku wakatu na stanowisku Dyrektora Caritas, zarzadza

majgtkiem Caritas w granicach okre§lonych niniejszym Statutem
i budzetem,

11.  wyraza opinie i zalecenia w istotnych sprawach Caritas.
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Dyrektor Caritas

§ 2. Pracami Caritas kieruje powolany przez Biskupa Sosnowieckiego Dyrektor
(zarzad jednoosobowy).

§ 3. Dyrektor odpowiada za dzialalnoé¢ Caritas przed Biskupem Sosnowieckim,
ktéremu sktada sprawozdanie pisemne po zakoriczeniu roku kalendarzowego.

§ 4. Czynno$¢ prawna pomiedzy Dyrektorem, a reprezentowang przez niego
Caritas Diecezji Sosnowieckiej wymaga formy pisemnej oraz uprzedniej pisemnej
zgody Biskupa Sosnowieckiego, na jej dokonanie, jezeli czynno$¢ ta, jako pierwsza
lub kolejna czynnos¢, prowadzi do zaciagniecia zobowigzania lub zobowigzan przez
Caritas Diecezji Sosnowieckiej w danym roku kalendarzowym o warto$ci
przekraczajacej 50 000,00 z} (pie¢dziesigt tysiecy zlotych).

§ 5. Czynno$é prawna pomiedzy Dyrektorem, a reprezentowang przez niego Caritas
Diecezji Sosnowieckiej nie speliajaca wymagan, o ktérych mowa w § 4. jest
niewazna.

§ 6. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegblnosci:

1. kierowanie dziatalnoécia Caritas,

2. reprezentowanie jednoosobowo Caritas i wystepowanie w jej imieniu
zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego statutu,
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10.

11.

przedstawianie Biskupowi Sosnowieckiemu kandydatury Zastepcy
Dyrektora,

zatrudnianie pracownikéw Caritas,

zatwierdzanie programu dziatalno$ci i preliminarza budzetowego Caritas
na rok nastepny oraz sporzadzenie i przekazanie do zatwierdzenia
Biskupowi Sosnowieckiemu sprawozdania merytorycznego
z dziatalno$ci i sprawozdania finansowego Caritas za rok ubiegly,
zwolywanie posiedzen Rady Caritas,

informowanie Biskupa Sosnowieckiego o biezacej dzialalnosci Caritas
i zwracanie sie o wydanie opinii i zalecei w istotnych sprawach,
powolywanie i likwidacja terenowych jednostek, nadawanie
im statutéw, oraz nadzér i kontrola nad terenowymi jednostkami
organizacyjnymi,

wyrazanie zgody na podjecie przez terenowe jednostki zgodnej
ze statutem dzialalno$ci gospodarczej oraz przyjmowanie i zatwierdzanie
okresowych sprawozdan merytorycznych i finansowych,

zarzgdzanie funduszami Caritas w granicach okreslonych niniejszym
Statutem i budzetem,

nabywanie i zbywanie pod tytulem odplatnym i darmowym,
nieruchomosci i ruchomosci oraz do zarzadu mieniem, z prawem
udzielania pelnomocnictw w tym zakresie, po uzyskaniu zgody Biskupa
Sosnowieckiego.

Zastepca Dyrektora Caritas

§ 7. Do zadan Zastepcy Dyrektora nalezy w szczegélnosci:

1.

wspieranie Dyrektora we wszystkich dzialaniach wynikajgcych z celéw
statutowych,

zastepowania Dyrektora podczas jego nieobecno$ci we wszystkich
sprawach.

§ 8. Szczegélowy zakres obowiazkéw Zastepcy Dyrektora okresla Dyrektor
w zakresie obowigzkéw dolgczonym do nominacii.

Komisja Rewizyjna

§ 9. Komisja Rewizyjna skiada sie z trzech oséb powolanych na okres pieciu lat
przez Biskupa Sesnowieckiego i jest organem kontroli odrebnym od organu
zarzadzajgcego i nie podlegajacemu mu w zakresie wykonywanej kontroli.

§ 10. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

1.

nie mogy by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi
w zwigzku malzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku
pokrewietistwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,



nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

mogg otrzymywa¢ z tytutu pelnienia funkcji w takim organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogloszone przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni.

§ 11. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest w szczegélnosci:

i

ocena sprawozdania merytorycznego i finansowego z dzialalnosci
Caritas,

przedstawienie oceny wraz z wnioskami z dokonanej kontroli
do zatwierdzenia przez Biskupa Sosnowieckiego w pierwszym kwartale
kazdego roku kalendarzowego,

wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie audytu zewnetrznego
w terminie okre§lonym przez Komisje.

Rada Caritas

§ 12. Radg Caritas powotuje Biskup Sosnowiecki na wniosek Dyrektora. Jej kadencja
trwa trzy lata.

§ 13. Rada Caritas jest organem doradczym Dyrektora.

§ 14. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor.
§ 15. W skiad Rady wchodza:

1. zastepca Dyrektora Caritas,
2. przedstawiciele terenowych jednostek organizacyjnych Caritas,
3. inne osoby powotane przez Biskupa Sosnowieckiego.

§ 16. Na posiedzenie Rady Przewodniczacy moze zaprosié bieglych w omawianych
na nim sprawach i wystuchaé ich opinii.

Terenowe jednostki organizacyjne

§ 17. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas $3:

domy pomocy spotecznej,
srodowiskowe domy samopomocy,
warsztaty terapii zajeciowej,

domy dziennego pobytu,

Swietlice Socjoterapeutyczne,
zaktady opieki zdrowotnej,
hospicja,

domy samotnej matki i dziecka,
zaktady opiekuniczo-lecznicze,



10. zaklady pielegnacyjno-opiekuncze,
11. parafialne zespoty Caritas,

12. szkolne kota Caritas,

13. kola $srodowiskowe Caritas,

14. noclegownie,

15. schroniska dla bezdomnych,

16. jadlodajnie, .

17. oSrodki szkolno-wychowawcze.

§ 18. Dyrektor moze w miare potrzeb tworzyé poza jednostkami wymienionymi
w § 17. takze inne jednostki organizacyjne.

§ 19. Terenowe jednostki Caritas dzialajg na podstawie statutu lub regulaminu
nadanego im przez Dyrektora Caritas. -

§ 20. Parafialne zespoly Caritas s3 powolywane przez Dyrektora Caritas na wniosek
Proboszcza Parafii i dziatajg na podstawie odrebnego statutu.

§ 21. Szkolne kota Caritas s3 powolywane na mocy porozumienia pomiedzy
Dyrektorem Szkoty a Dyrektorem Caritas i dziatajg na podstawie regulaminu.

Art. 4.
Majatek i fundusze

§ 1. Caritas posiada wlasne srodki materialne pochodzace z:

subwencji lub dotacji,

darowizn, spadk6w, zapiséw itp.,

ofiar i zbiérek pienieznych i w naturze,

nieruchomo$ci i mienia ruchomego, stanowigcego jej wlasno§¢

orazz obrotu tym majatkiem z zachowaniem przepisu kan. 1292 § 1 KPK,
5. funduszéw i udzialéw pochodzacych z fundacji, spotek, zakladéw

wytworczych, ustugowych itp.,

6. innych Zrédet.

§2. W dysponowaniu $rodkami materialnymi Caritas wypelmia wole

ofiarodawcéw, zgodnie z przepisem kan. 1267 § 3 KPK oraz przestrzega przepiséw
prawa kanonicznego, w szczegélnosci kan. 1282, 1284 § 111290 KPX.

§ 3. Dopuszcza sie prowadzenie dzialalnosci gospodarczej dla powiekszenia srodkéw
materialnych na cele charytatywne.

§ 4. Dzialalno$¢ gospodarcza moze byé prowadzona wylacznie w rozmiarze
stluzagcym  realizacji  celéw  statutowych za posrednictwem  jednostek
wyodrebnionych organizacyjnie, a caly uzyskiwany dochéd jest przeznaczany
na cele statutowe.



Art. 5.
Symbole. Swieto patronalne.

§1. Swieto patronalne Caritas obchodzi sie. w II Niedziele Wielkanocnga,
ktéra w Koéciele Katolickim poswiecona jest czci tajemnicy Milosierdzia Bozego.

§ 2. Caritas Diecezji Sosnowieckiej, tak jak wszystkie -koscielne instytucje
charytatywne posiadaja prawo i uzywaja nazwy prawnie zastrzezonej: ,Caritas”
oraz symbolu przedstawiajgcego: czerwony, réwnoramienny Krzyz, z potréjnymi
promieniami falistymi wychodzacymi z kazdego wewnetrznego kata miedzy
ramionami Krzyza oraz literami bialymi: ,Caritas”, wpisanymi w stylizowanej
formie symbolu serca.

§ 3. Caritas Diecezji Sosnowieckiej uzywa pieczeci podiuznej i okraglej, piecze¢
podluzna zawiera nazwe statutowa, siedzibe i adres siedziby. Pieczeé¢ okragla
zawiera w §rodku symbol Caritas oraz napis w otoku: ,Caritas Diecezji
Sosnowieckiej”. —

§ 4. Caritas Diecezji Sosnowieckiej ma obowiazek wykorzystywaé wszelkie
dostepne §rodki prawne dla uzyskania i zachowania ochrony prawnie zastrzezonej
dla nazwy i symbolu Caritas koscielnej na terenie Rzeczpospolitej Polski oraz poza
granicami kraju. Caritas ma obowiazek podejmowania krokéw prawnych
w przypadku naruszenia prawnie zastrzezonej nazwy i symbolu przez osoby trzecie.

Art. 6.
Przepisy koricowe

§ 1. Przepisy niniejszego Statutu podlegaija Scislej interpretacji.

§ 2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje sige kanony Kodeksu Prawa
Kanonicznego zgodnie z zasada proporcjonalnosci.

§ 3. Normy niniejszego Statutu moga by¢ zmienione przez Biskupa Sosnowieckiego
na jego wniosek, a takze na wniosek Dyrektora Caritas.

§ 4. Kazdorazowa zmiana Statutu wymaga wydania dekretu Biskupa
Sosnowieckiego.

AT &
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Niniejszy Statut zostal przyjety i zatwierdzony przez Biskupa Sosnowieckiego
dekretem z dnia 20 stycznia 2026 r. (L.dz. 60-1/2026)i wchodzi w Zycie
z dniem 25 stycznia 2026 r.

Sosnowiec, 20 stycznia 2026 r.

+ Wt da

+ Artur Wazny
Biskup Sosnowiecki

ks. Tomasz Smalcerz
Kanclerz
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