
Wpisany do 

KRS

TAK

Wpisany do 

KRS

                    

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego) Przemysław Szot

Imię i nazwisko

Członek Komisji

Rewizyjnej

Członek Komisji

Funkcja

Dyrektor

Imię i nazwisko

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym 07.12.2004

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku

publicznego
07.12.2004

5. Numer REGON 04001934000000 6. Numer KRS 0000222993

Miejscowość: Sosnowiec Kod pocztowy 41-200 Poczta SOSNOWIEC Nr telefonu 32 363 03 74

Nr faksu 

Janusz Rakoczy TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub

nadzoru)

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Funkcja

Józef Handerek TAK

Członek Komisji

Rewizyjnej

E-mail sosnowiec@caritas.pl Strona www www.sosnowiec.caritas.pl

2. Adres siedziby i dane kontaktowe Kraj          POLSKA Województwo ŚLĄSKIE Powiat M. SOSNOWIEC

Gmina M. SOSNOWIEC Ulica KORCZAKA Nr domu 5 Nr lokalu 

Data zamieszczenia sprawozdania 

I. Dane organizacji pożytku publicznego

1. Nazwa organizacji CARITAS DIECEZJI SOSNOWIECKIEJ

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności

                    

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;

• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;

• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;

• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

za rok 2022



Henryk Chmieła
Członek Komisji

Rewizyjnej
TAK

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Celem Caritas jest działalność charytatywna i humanitarna dla zrealizowania potrzeb duchowych i materialnych człowieka, wypływająca z ewangelicznego przykazania 

miłości i mająca na uwadze godność każdej osoby ludzkiej bez względu na jej wyznanie, światopogląd, narodowość, rasę i przekonania. Osoba bezdomna skierowany 

do placówki Caritas przez OPS na podstawie wywiadu, otrzymuje zasiłek, który OPS bezpośrednio lub pośrednio wpłaca do Caritas za jego pobyt na placówce. Osoby 

bezdomne posiadające dochód są zobowiązane do opłaty za pobyt w Schronisku lub Noclegowni. Placówka zapewnia bezdomnym podstawowe potrzeby bytowe, tj. 

nocleg, wyżywienie, dostęp do urządzeń sanitarnych, środki higieny osobistej oraz podstawową pomoc w dostępie do pomocy medycznej. Oprócz podstawowych 

działań osłonowych osoby wykluczone

mogą skorzystać z szeregu działań integracyjnych, aktywizacyjnych i pomocy terapeutycznej. Osoby bezdomne, zagrożone bezdomnością i skrajnie ubogie korzystają z 

różnych form wsparcia zmierzającego do wyjścia z tej trudnej sytuacji życiowej.

9. Cele statutowe organizacji

10. Sposób realizacji celów statutowych 

organizacji

Zadania Caritas realizuje w szczególności poprzez:

a. organizowanie własnych struktur terenowych

b. systematyczną formację i kształcenie pracowników i wolontariuszy

c. spotkania i seminaria formacyjne, Tydzień Miłosierdzia, Dni Chorych, Wigilii ubogich i samotnych i innych form krzewienia miłości miłosiernej 

d. organizowanie i prowadzenie placówek charytatywno−opiekuńczych, opiekuńczo−wychowawczych, oświatowych, doradczym, medycznych, zakładów 

opiekuńczo−leczniczych oraz innych właściwych dla realizacji zadań Caritas

e. grupy wolontariatu Caritas, a w szczególności Szkolne Koła Caritas, Parafialne Zespoły Caritas

f. prowadzenie akcji promujących i finansujących działalność charytatywną

g. różne formy wypoczynku dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, dla dzieci i młodzieży z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i młodzieży 

polonijnej jak i Uchodźców, dla osób starszych.



Osoby prawne 0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1626

1.2. Zasięg 

terytorialny 

prowadzonej 

przez

organizację 

działalności 

pożytku 

publicznego

najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek

gmina

kilka gmin 

powiat 

kilka powiatów

kilka województw 

cały kraj

poza granicami kraju

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Bezdomność

Caritas Diecezji Sosnowieckiej w 2022r. prowadziła dwa Schroniska dla Bezdomnych (w tym jedno z usługami opiekuńczymi), dwie Noclegownie i Jadłodajnię dla osób bezdomnych i zagrożonych bezdomnością. We wszystkich placówkach Caritas przebywało w minionym roku 362 osób 

bezdomnych. Codziennie z pomocy w placówkach Caritas korzystało średnio 200 osób bezdomnych i zagrożonych bezdomnością (nocleg, posiłek, dostęp do urządzeń sanitarnych)

Schronisko dla Bezdomnych Caritas, Będzin − Łagisza ul. Energetyczna 10, tel. 500628437 Dysponuje 45 miejscami noclegowymi dla mężczyzn, czynne całodobowo.

Noclegownia Caritas, Dąbrowa Górn. ul. Łączna 31, tel. 32/268 89 82 Dysponuje 58 miejscami noclegowymi dla mężczyzn i 12 miejscami dla kobiet.

Noclegownia „Spokojna noc", Sosnowiec ul. Kaliska 25, tel. 32/266 22 26 Dysponuje 50 miejscami

noclegowymi dla mężczyzn.

Jadłodajnia Caritas, Olkusz ul. Żuradzka 16 - codziennie ciepły posiłek dla 80 − 120 osób w zależności od pory roku.

Schronisko, Łaźnia, Schronisko z usługami opiekuńczymi Dąbrowa Górnicza −Ząbkowice al. Zwycięstwa 6, tel. 32/ 261 90 04 dysponuje 50 miejscami noclegowymi dla mężczyzn i 5 miejscami dla kobiet (w tym 15 miejsc usługi opiekuńcze).

Diecezjalny Dom Matki i Dziecka, Sosnowiec ul. Gabrieli Zapolskiej 2, tel. 32/ 265 50 56 dysponuje miejscami dla 12 kobiet wraz dziećmi. Do dyspozycji każdej matki pokój z łazienką, możliwość skorzystania z kuchni i ogrodu otaczającego budynek, a także możliwość zasięgnięcia porad 

prawnych, psychologicznych i duchowych.

2. Ochrona zdrowia, rehabilitacja, osoby niepełnosprawne, seniorzy, zakup sprzętu rehabilitacyjnego, medycznego, leków.

a) Stacja Opieki Caritas − rehabilitacja medyczna w Stacji i w terenie, usługi pielęgniarskie i 

opiekuńcze, profilaktyka zdrowia, wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego.

b) Zakład Opiekuńczo Leczniczy − całodobowa opieka medyczna z zakresu: leczenia, pielęgnacji i rehabilitacji, ze względu na stan zdrowia i stopień niepełnosprawności pacjentów oraz brak możliwości samodzielnego funkcjonowania w środowisku domowym wymagają stałego nadzoru 

fachowego personelu.

c) Dzienny Dom Senior + − opieka nad osobami starszymi od poniedziałku do piątku, możliwość aktywnego spędzenia wolnego czasu, skorzystania z porad specjalistów w różnej dziedzinie, codziennie ciepły posiłek

d) pomoc indywidualna -

- zakup leków,

− zakupu protez, pomp insulinowych, sprzętu rehabilitacyjnego,

- dofinansowanie operacji,

- rehabilitacja, turnusy rehabilitacyjne,

- likwidacja barier architektonicznych

3. Edukacja, wychowanie, wypoczynek dzieci i młodzieży 

a)Wakacyjna Akcja Caritas 2022

• kolonie letnie Caritas 3 turnusów w Zakopanem

- 360 dzieci z diecezji sosnowieckiej,

• pomoc rzeczowa dla dzieci − żywność, artykuły szkolne, środki higieny osobistej, odzież, obuwie,

• pomoc finansowa i rzeczowa na wyjazdy wakacyjne dla grup parafialnych i świetlic dla dzieci,

• dofinansowanie do wyjazdów indywidualnych dzieci z ubogich rodzin.

b) Niepubliczne Przedszkole Radosna Wyspa

• 1 oddział przedszkolny, w tym jeden oddział zerowy, w którym realizowane jest obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne. Grupa 3/6 latków. W placówce na zajęciach dydaktycznych realizowana jest podstawa programowa dla przedszkoli zatwierdzona przez MEN

województwo 



1 88.99.Z

Szacunkowe koszty

poniesione w ramach

sfery z 1% podatku

dochodowego od osób

fizycznych

działalność charytatywnej 50 294,94 zł

Przedmiot działalności
Numer Kodu

(PKD)

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Celem Caritas jest działalność charytatywna i 

humanitarna dla zrealizowania potrzeb 

duchowych i materialnych człowieka, 

wypływająca z ewangelicznego przykazania 

miłości i mająca na uwadze godność każdej 

osoby ludzkiej bez względu na jej wyznanie, 

światopogląd, narodowość, rasę i 

przekonania. − prowadzenie działalności 

charytatywno − opiekuńczej, 

systematyzowanie jej form i podejmowanie 

działań na rzecz szerokiego zakresu 

potrzebujących, a w szczególności: rodziny, 

dzieci, młodzieży, samotnych matek, chorych, 

seniorów, uzależnionych, bezdomnych, ofiar 

przemocy, więźniów, migrantów i 

uchodźców, ofiar klęsk żywiołowych, 

epidemii i zbrojnych konfliktów, - pomoc 

finansowa na bieżące potrzeby w 

kryzysowych sytuacjach, −

pomoc ofiarom klęsk żywiołowych i katastrof 

w

kraju i zagranicą, − zakup żywności, − opłata

należności za mieszkanie i media, − zakup 

leków,

- dofinansowanie zakupu protez, pomp

insulinowych, sprzętu rehabilitacyjnego,

operacji, rehabilitacji

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym , wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publicznego, o których mowa 

w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi 

więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3

głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności  

ƉŽǏǇƚŬƵƉƵďůŝĐǌŶĞŐŽ͕ŽŬƚſƌǇĐŚŵŽǁĂǁĂƌƚϰ͘ƵƐƚϭ͘ƵƐƚĂǁǇǌĚŶŝĂϮϰŬǁŝĞƚŶŝĂϮϬϬϯƌŽ͘ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝƉŽǏǇƚŬƵƉƵďůŝĐǌŶĞŐŽŝŽǁŽůŽŶƚĂƌŝĂĐŝĞ͕ĂƚĂŬǏĞŬŽĚƵ;ͲſǁͿ

Lp.
Sfera działalności pożytku

publicznego

2.2. Informacje na temat odbiorców innych, 

niż wymienieni w pkt 2.1, na rzecz których 

działała organizacja

(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy



1 87.90.Z 0,00

pomoc społeczna, w tym pomoc

rodzinom i osobom w trudnej

sytuacji życiowej oraz

wyrównywanie szans tych

rodzin i osób

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publicznego, o których mowa w 

art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi 

więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 

działalności

Lp.

Szacunkowe koszty

poniesione w ramach

sfery z 1% podatku

dochodowego od osób

fizycznych

Numer Kodu (PKD)Przedmiot działalności
Sfera działalności pożytku

publicznego

Osoba bezdomna skierowany do placówki 

Caritas przez OPS na podstawie wywiadu, 

otrzymuje zasiłek, który OPS bezpośrednio 

lub pośrednio wpłaca do Caritas za jego 

pobyt na placówce. Osoby bezdomne 

posiadające dochód są zobowiązane do 

opłaty za pobyt w Schronisku lub 

Noclegowni. Placówka zapewnia bezdomnym 

podstawowe potrzeby bytowe, tj. nocleg, 

wyżywienie, dostęp do urządzeń sanitarnych, 

środki higieny osobistej oraz podstawową 

pomoc w dostępie do pomocy medycznej. 

Oprócz podstawowych działań osłonowych 

osoby wykluczone mogą skorzystać z szeregu 

działań integracyjnych, aktywizacyjnych i 

pomocy terapeutycznej. Osoby bezdomne, 

zagrożone bezdomnością i skrajnie ubogie 

korzystają z różnych form wsparcia 

zmierzającego do wyjścia z tej trudnej 

sytuacji życiowej.



2 85.10.Z

3 77.29.Z

nauka, szkolnictwo wyższe,

edukacja, oświata i wychowanie
0,00

50 026,83

ochrona i promocja zdrowia, w

tym działalność lecznicza w

rozumieniu ustawy z dnia 15

kwietnia 2011 r. o działalności

leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.

618, 788 i 905)

Przedszkole „Radosna Wyspa” − dzieci w 

wieku od 2,5 do 6 lat.

Głównym i nadrzędnym celem jest dbałość o 

prawidłowy rozwój dziecka, współpraca z 

rodzicami na rzecz pomocy dziecku w jego 

wszechstronnym i harmonijnym rozwoju. 

Przedszkole otrzymuje dotacje z Urzędu 

Miasta również rodzice częściowo 

partycypują w kosztach za pobyt dzieci w 

przedszkolu. Wpłaty te w głównej mierze 

przeznaczone są na wyżywienie dzieci, opłatę 

kosztów stałych jak media i wynagrodzenia, 

zajęcia dydaktyczne,

zajęcia dodatkowe, wycieczki i pomoce 

naukowe. Wyżywienie do przedszkola 

dostarcza starannie dobrana firma 

cateringowa. W salach przedszkolnych, 

wyremontowanych i wyposażanych 

częściowo również z opłat rodziców, dzieci 

realizują z przyjemnością obowiązek 

przedszkolny. Dodatkowo zatrudniona 

pomoc przedszkolna, dzięki wpłatom, 

pomagała dzieciom w stawianiu pierwszych 

kroków bez rodziców, znajdując dla każdego 

czas, serdeczną dłoń i dobre słowo.

W Zakładzie Opiekuńczo − Leczniczym 

pacjenci objęci są całodobową opieką 

medyczną z zakresu: leczenia, pielęgnacji i 

rehabilitacji. Osoby przebywające w 

Zakładzie nie wymagają już hospitalizacji ale 

ze względu na stan swojego zdrowia i stopień 

niepełnosprawności oraz brak możliwości 

funkcjonowania w środowisku domowym 

wymagają stałego nadzoru. Zakład zapewnia 

wyżywienie odpowiednie do stanu zdrowia, 

świadczenia psychologa, terapię zajęciową 

polegającą na muzykoterapii, ergoterapii itp. 

Zakład dysponuje 25 miejscami dla 

pacjentów, 10 miejsc finansowane ze 

środków NFZ, pozostałe osoby które nie 

spełniają wymagań NFZ zobowiązane są do 

opłaty za pobyt. Stacja Opieki Caritas − 

prowadzi działalność z zakresu rehabilitacji 

medycznej w Stacji oraz w domu pacjenta, 

specjalistycznych usług pielęgniarskich, 

opieki medycznej i promocji zdrowia. 

Rehabilitacja częściowo finansowana z NFZ. 

Przy Stacji funkcjonuje Wypożyczalnia 

sprzętu rehabilitacyjnego i medycznego. 

Dochody z wypożyczalni sprzętu i 

rehabilitacji przeznaczone są w całości na 

działalność statutową Stacji. Z opłat 

zwolnione są osoby znajdujące się w trudnej 

sytuacji materialnej. 



Lp. Numer Kodu (PKD)

3 166 582,93

1 414 761,06

0,00

3 479 164,97

w tym:

b) ze środków budżetu państwa

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

d) ze środków państwowych funduszy celowych

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem:

d) przychody finansowe 152 451,44

e) pozostałe przychody 1 548 106,03

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

208 756,462.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem:

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach 

publicznych

4 581 343,99

0,00

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 269 265,42

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 795 109,22

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także

kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację

na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Przedmiot i opis działalności

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 12 764 932,11

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą



1

2 0,00

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku dochodowego 

od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w 

okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

W tym: wysokość

kosztów

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od

osób fizycznych

50 294,94

50 294,94

0,00

4.1. Koszty organizacji w okresie 

sprawozdawczym ogółem:
9 553 418,80

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej 

działalności pożytku publicznego
5 760 033,83

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej 

działalności pożytku publicznego
2 217 193,72

50 294,94Rehabilitacja

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu 

składników

g) z działalności gospodarczej 0,00

4 495 666,69

3 426 472,65

52 692,32

0,00

0,00

0,00

4. Informacje o poniesionych kosztach w 

okresie sprawozdawczym
Koszty ogółem:

Zakup sprzętu do życia codziennego

50 294,94

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na 

pierwszy dzień roku sprawozdawczego

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób 

fizycznych w okresie sprawozdawczym ogółem

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 

sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2.4. Z innych źródeł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

604,33

w tym:

a) ze składek członkowskich 0,00



0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie 

sprawozdawczym

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności 

gospodarczej
0,00

d) koszty finansowe 1 675,96

e) koszty administracyjne 186 930,14

0,00

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego

5.3. Wynik działalności gospodarczej

            z opłat sądowych

            z innych zwolnień, jakich:

            nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez 

jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności 

nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 

grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

1. Organizacja 

korzystała z 

następujących 

zwolnień (Należy 

wskazać jedną lub 

więcej pozycji. W 

przypadku 

zwolnienia z 

podatku 

               z podatku dochodowego od osób prawnych 

               z podatku od nieruchomości

            z podatku od czynności cywilnoprawnych

            z podatku od towarów i usług

            z opłaty skarbowej

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadac 

prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z 

zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła 

na preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy 

użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu 

do tych nieruchomości następujące prawo: (Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

            własność

            użytkowanie wieczyste

            najem

            użytkowanie

            użyczenie

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność 

pożytku publicznego

577 915,50

0,00

0,00

f) pozostałe koszty ogółem 1 387 585,15

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub 

reklamowej związanej z pozyskiwaniem

1% podatku dochodowego od osób 

fizycznych

0,00

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 509 231,59



0 osób

0 osób

0 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz 

organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesięcy (Każdy wolontariusz 

powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 

organizacji w okresie sprawozdawczym)

w tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy 

organizacji, osoby świadczące usługi na 

podstawie umowy cywilnoprawnej, 

członkowie organu zarządzającego 

b) inne osoby

256 osób

w tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby 

świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, 

członkowie organu zarządzającego 

0 osób

b) inne osoby 256 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji 

przez okres krótszy niż 30

dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby 

0 osób fizycznych

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

wolontariuszami są osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz 

organizacji, niezależnie od tego, czy są to

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część 

etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

73

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku

pracy w przeliczeniu na pełne etaty (Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować

wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczególnych miesiącach w okresie

sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na

pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością

do 2 miejsca po przecinku) 

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy 

cywilnoprawnej (Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana 

osoba powinna być policzona tylko raz)

111

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku 

sprawozdawczego

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

50,13

do tych nieruchomości następujące prawo: (Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

            dzierżawa

            nie korzystała



- inne świadczenia

0,00

0,00

0,00

1 597 137,80

3 728 250,79

0 osób

0 osób

0 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

3 728 250,79

2 131 112,99

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez 

organizację w okresie sprawozdawczym

w tym:

a) z tytułu umów o pracę

b) z tytułu umów cywilnoprawnych

2 131 112,99- wynagrodzenie zasadnicze

- nagrody

- premie

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz 

organizacji przez okres dłuższy niż 6 miesięcy (Każdy wolontariusz 

powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 

organizacji w okresie sprawozdawczym)

w tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy 

organizacji, osoby świadczące usługi na 

podstawie umowy cywilnoprawnej, 

członkowie organu zarządzającego 

b) inne osoby

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację 

pracownikom oraz osobom

świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w 

związku z prowadzoną przez

organizację działalnością gospodarczą

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 

wypłaconego członkom organu zarządzającego organizacji, 

wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 

świadczenia oraz umowy cywilnoprawne (Aby określić przeciętne 

miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w 

ciągu roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 

świadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę przez 12 (miesięcy) 

3. podzielić przez liczbę członków zarządu) 

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację 

pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 

umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 

pożytku publicznego 

w tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością 

odpłatną pożytku publicznego

b) w związku z prowadzoną działalnością 

nieodpłatną pożytku publicznego

941 839,78

2 786 411,01

0,00

7 677,42



kwota wynagrodzenia zasadniczego 

plus ekwiwalent za urlop 

wypoczynkowy.

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 

wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikowi organizacji, 

z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, 

wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 

świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego osobie 

świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń (Można wpisać 

informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa w pkt 1-11, 

którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

18 943,04

nie dotyczy

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 

wypłaconego pracownikom organizacji, z pominięciem 

wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając 

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 

oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy 

cywilnoprawnej (zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 

wypłaconego członkom innych, niż organu zarządzającego, 

kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 

oraz umowy cywilnoprawne (zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 

wynagrodzenia (brutto) wypłaconego

członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie 

zasadnicze, nagrody, premie i

inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00

1 860,07

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 

wynagrodzenia (brutto) wypłaconego

członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie 

zasadnicze, nagrody, premie i inne

świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

34 437,22

0,00

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 

wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkowi innych niż organ 

zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, 

wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 

świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

0,00

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 

wypłaconego członkom organu kontroli lub nadzoru, wliczając 

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 

oraz umowy cywilnoprawne (zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)

0,00



Lp Nazwa zadania Kwota

1

Udzielenie schronienia w 

Domu dla Bezdomnych 

dla osób bezdomnych z 

Dąbrowy Górniczej.

183 000,00

2

Udzielenie schronienia w 

Domu dla Bezdomnych 

dla osób bezdomnych z 

Dąbrowy Górniczej.

145 500,00

3 Szczęśliwy Senior 270 000,00

4

Prowadzenie na terenie 

Gminy Sosnowiec od 

01.01.- 31.12.2022 

Noclegowni dla 

bezdomnych mężczyzn z 

terenu miasta Sosnowca 

274 999,90

5

Prowadzenie Noclegowni 

dla Bezdomnych z 

Dąbrowy Górniczej. 

300 000,00

6
Diecezjalny Dom Matki i 

Dziecka
248 156,25

7
Diecezjalny Dom Matki i 

Dziecka
20 054,00

Prowadzenie Noclegowni dla

Bezdomnych z Dąbrowy

Górniczej.

Gmina Dąbrowa 

Górnicza

Schronienie dla matek z 

dziećmi będących w trudnej 

sytuacji życiowej

Powiat Będziński

Schronienie dla matek z 

dziećmi będących w trudnej 

sytuacji życiowej

Gmina Działoszyce

Schronienie dla osób 

bezdomnych

Gmina Dąbrowa 

Górnicza

Integracja osób starszych Gmina Olkusz

Prowadzenie Noclegowni dla

Bezdomnych z Sosnowca
Gmina Sosnowiec

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 

terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Cel(-e) zadania
Nazwa organu 

udzielającego dotacji

Usługi opiekuńcze w 

Schronisku dla bezdomnych
Gmina Sosnowiec

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych 0,00

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym



8
Diecezjalny Dom Matki i 

Dziecka
108 040,32

9 Radosna Wyspa 241 261,16

10
Zakład Opiekuńczo-

Leczniczy
558 106,78

11 Stacja Opieki 144 052,29

12
Caritas Diecezji 

Sosnowieckiej
190 042,44

Lp Nazwa zadania Kwota

1 Pokonać bezdomość 135 000,00

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa spółki REGON

% 

udziałów 

lub akcji w 

kapitale

% udziałóu w ogólnej liczbie głosów

1 Diligere Sp. z o.o. 388209386 100 100

Całodobowa opieka nad 

niesamodzielnymi Seniorami

Narodowy Fundusz 

Zdrowia

Dystrybucja żywności w 

formie paczek (FEPŻ)
Fundusze Europejskie

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej liczby 

głosów w organie stanowiącym spółki

Siedziba spółki

41-200 Sosnowiec,    

ul. Korczaka 5

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

Ministerstwo Rodziny i 

polityki Społecznej

Paczki świąteczne i ciepły 

posiłek

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień publicznych (Należy wpisać 

realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość 

nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Cel(-e) zadania
Nazwa organu 

udzielającego dotacji
X. I nformacje uzupełniające

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 

administracji rządowej lub państwowe fundusze celowe 

Cel(-e) zadania
Nazwa organu 

udzielającego dotacji

Prowadzenie przedszkola

Radosna Wyspa
Gmina Sosnowiec

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Schronienie dla matek z 

dziećmi będących w trudnej 

sytuacji życiowej

Gmina Ruda Śląska

Rehabilitacja dla osób 

niepełnosprawnych

Narodowy Fundusz 

Zdrowia



Lp

5. Dodatkowe informacje (Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Liczba kontroliOrgan kontrolujący

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie 

ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra 

Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań 

finansowych organizacji pożytku publicznego 


